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1. PWRPAS YR ADRODDIAD 

1.1 I roi’r newyddion diweddaraf i Aelodau am waith y Swyddogion Trwyddedu. 
 

2. CRYNODEB GWEITHREDOL 
 
2.1 Mae’r adroddiad hwn yn darparu gwybodaeth am y gwaith mewn cysylltiad â 

swyddogaethau’r Adain Drwyddedu ac mae’n cynnwys trwyddedau a 
gyflwynwyd, cwynion a cheisiadau am wasanaeth a dderbyniwyd a 
gweithgareddau eraill a gwblhawyd yn 2022/23. 

 

3. PŴER I WNEUD Y PENDERFYNIAD 
 

3.1 Nid oes angen penderfyniad. 
 

4. GWYBODAETH GEFNDIR 
 

4.1 Mae’r adroddiad wedi'i dorri lawr i ddwy brif ran, sef materion gweithredol a 
materion rheoli. 

 

5. PROBLEMAU A CHASGLIADAU - MATERION GWEITHREDOL 
 

5.1 Alcohol ac Adloniant 
 

5.1.1  Mae yna 501 eiddo trwyddedig - 113 yn gwerthu ar y safle; 132 yn gwerthu 
oddi ar y safle; 212 yn gwerthu ar/oddi ar y safle - a 172 sefydliad lluniaeth 
hwyr y nos, mae 31 ohonynt dim ond yn gwerthu lluniaeth hwyr y nos.   Mae 
yna 1393 o ddeiliaid trwydded bersonol. 

 
5.1.2  Roedd 16 o gwynion gan y cyhoedd mewn perthynas ag eiddo trwyddedig ac 

roedd y rhan fwyaf helaeth o’r rheini’n gysylltiedig â materion a oedd yn 
ymwneud â niwsans sŵn ond hefyd yn ymwneud ag achosion o ymddygiad 
gwrthgymdeithasol a gwerthu dan oed.   Mae’r rhain wedi’u datrys trwy 
gydweithio gyda’n gwasanaethau ac mae camau priodol wedi’u cymryd neu 
gyngor priodol wedi’i roi lle bo angen neu os ydynt yn parhau.   
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5.1.3 Yn ystod y flwyddyn, cafwyd ceisiadau ar gyfer:- 
 8 eiddo newydd  
 40 cais i drosglwyddo trwydded 
 9 cais i amrywio amodau neu fanylion y drwydded 
 77 amrywiad o Oruchwyliwr Eiddo Dynodedig 
 210 rhybudd digwyddiad dros dro 
 68 trwydded bersonol newydd a 22 newid i fanylion trwydded bersonol 

 

5.1.4 Mae Swyddogion Trwyddedu yn parhau i weithio ochr yn ochr â phartneriaid - 
Heddlu Gogledd Cymru, Swyddogion Gorfodi Mewnfudo a thimau eraill yng 
Nghyngor Sir Ddinbych megis Iechyd a Diogelwch, Diogelwch Bwyd a 
Safonau Masnach - i gynnal ymweliadau ar y cyd lle bo angen, gan gynnwys 
ar gyfer y flwyddyn adrodd hon, ymweliadau ar y cyd i siopau trwyddedig 
mewn perthynas â gwerthu alcohol i unigolion dan oed.      

 
5.1.5 Mae Swyddogion Trwyddedu yn parhau i gyfarfod yn rheolaidd - unwaith yr 

wythnos fel arfer - gyda chydweithwyr o Heddlu Gogledd Cymru er mwyn 
canfod a delio â materion sy'n dod i'r amlwg gan ddilyn yr egwyddorion a 
nodir yn Natganiad Polisi Trwyddedu e.e. ymgysylltu Lefel 1/ Cynlluniau 
Gweithredu Lefel 2. 

 
5.2 Trwyddedu Cerbydau Hacni a Hurio Preifat. 
 
5.2.1 Ar hyn o bryd, mae yna  

 219 Cerbyd Hacni gyda 10 ohonynt yn hygyrch i gadair olwyn.  

 49 Cerbyd Hurio Preifat gyda 10 ohonynt yn hygyrch i gadair olwyn.  

 14 o Weithredwyr Hurio Preifat  

 17 o Yrwyr Cerbyd Hurio Preifat  

 268 Gyrrwr y ddau fath o gerbyd 
 
5.2.2 Bu 20 cwyn yn ymwneud â thacsis yn ystod y flwyddyn yn ymwneud â 

materion o ran cerbyd heb drwydded / cerbyd nad yw’n cydymffurfio, parcio 
anghyfreithlon, gyrru’n ddiofal, ymddygiad camdriniol / amhriodol ac ysmygu 
yn y cerbyd.   Cymerwyd gweithred briodol neu mae’r mater yn parhau ar lefel 
swyddog.  

 
5.2.3 Yn ystod y flwyddyn, cafwyd 34 ymgeisydd newydd am drwydded i yrru 

cerbydau hurio preifat / cerbydau hacni.  Tynnwyd tri o’r ceisiadau yn ôl ar 
gais yr ymgeisydd a bu i saith gyrrwr trwyddedig ildio eu trwydded.   Hefyd, yn 
ystod y flwyddyn bu i un gyrrwr golli ei drwydded a bu i drwydded un gyrrwr 
arall gael ei hatal.  

 
5.2.4 Yn ychwanegol i’r profion cydymffurfio arferol, cynhaliwyd gwiriadau ad hoc ar 

106 cerbyd mewn amrywiaeth o leoliadau - ysgolion, safle tacsis ac wrth ymyl 
y ffordd.   Roedd diffygion ar draean ohonynt (33%), er roedd y mwyafrif yn 
ymwneud â mân amodau nad oedd yn ymwneud â diogelwch.  

 
5.2.5   Yn ystod y flwyddyn bu rheswm i’r Swyddogion gyflwyno hysbysiad atal 

cerbyd ar 23 achlysur.  Er bod rhai yn ymwneud â methiannau cydymffurfio 



mewn archwiliadau penodol neu wiriadau ochr y ffordd, mae ambell un sy’n 
ymwneud â gwrthdrawiadau traffig ffyrdd ac yn aros i’w hatgyweirio.     

 
5.3 Gamblo, Hapchwarae a Loterïau 
 
5.3.1   Yn y flwyddyn adrodd hon mae:  

 5 Canolfan Gemau i Oedolion 

 3 Canolfan Adloniant i Deuluoedd 

 3 Trwydded Safle Bingo 

 12 Siop betio 

 1 Trwydded hapchwarae clwb  

 7 Trwydded peiriant clwb 

 7 Caniatâd Canolfan Adloniant Hapchwarae Deuluol Ddidrwydded  

 11 Caniatâd Safle Trwyddedig 

 82 Loterïau cofrestredig 
 
5.3.2 Cyflwynwyd un cwyn yn erbyn arferion eiddo trwyddedig ond ni chafodd ei 

gadarnhau.  
 
5.4 Masnachu ar y Stryd 
 
5.4.1   Ni chafwyd unrhyw geisiadau am drwydded masnachu ar y stryd yn y 

flwyddyn adrodd hon.  
 
5.4.2 Cyflwynwyd tri chwyn oedd yn ymwneud ag arferion masnachu ar y stryd, 

mae pob un wedi cael eu datrys.  
 
5.5 Casgliadau Elusennol 
 
5.5.1 Bu: 

 12 caniatâd am gasgliadau o dŷ i dŷ 

 7 caniatâd am gasgliadau ar y stryd 
 
5.5.2 Ni chafwyd unrhyw gŵyn am gasgliadau o dŷ i dŷ ac fe gafwyd un cwyn am 

gasgliadau ar y stryd.   Datryswyd y mater.   
 
5.6 Metel Sgrap 
 
5.6.1  Bu saith cais yn y flwyddyn bresennol ar gyfer trwydded metel sgrap; 3 safle 

a 4 casglwr, mae un ohonynt yn gasglwr newydd.   Dylid nodi bod 
trwyddedau’n para am 3 blynedd. 

 
5.6.2 Cafwyd dau gŵyn mewn cysylltiad â phroblemau metel sgrap, roedd pob un 

yn ymwneud â gweithgarwch didrwydded posibl ac mae’r mater yn parhau.   
 
5.7 Ceisiadau Gwasanaeth / Rhyddid Gwybodaeth 
 
5.7.1 Yn ystod y flwyddyn bu:  



 415 cais gwasanaeth a gofnodwyd ar draws ystod o swyddogaethau a 
gynhaliwyd gan y Tîm Trwyddedu lle gofynnwyd am wybodaeth neu 
gyngor ac ati a rhoddwyd y cyngor hwnnw, a 

 Derbyniwyd 20 cais Rhyddid Gwybodaeth, yn ymwneud ag amrywiaeth o 
faterion, a rhoddwyd ymateb priodol.  Bu un cais gan unigolyn i weld 
gwybodaeth amdanynt eu hunain, a rhoddwyd ymateb priodol.  

 
5.8 Canlyniadau cyffredinol llwyth gwaith 
 
5.8.1 Yn ystod y flwyddyn bu:  

 222 archwiliad, yn bennaf yn ymwneud â cherbydau a safleoedd 
trwyddedig ar gyfer alcohol a hapchwarae, a  

 Dros 5,000 o ryngweithiadau gyda Swyddogion Trwyddedu yn cynnwys y 
rhai’n gysylltiedig ag archwiliadau a chwynion yn ogystal â 
rhyngweithiadau eraill gyda busnesau a’r cyhoedd, e.e. galwadau ffôn, 
llythyron, rhybuddion ac ati. 

 
5.9 Cyfathrebu 
 
5.9.1  Cyfathrebu aml a rheolaidd (yn bennaf drwy e-bost) gyda deiliaid trwydded. 

Swyddogion Trwyddedu yn parhau i gyhoeddi newyddlenni cyfnodol i’r 
diwydiant tacsis lleol.   

 
6. MATERION RHEOLI 
 
6.1 Polisïau 
 
6.1.1 Mae nifer o adolygiadau polisi wedi’u cychwyn yn ystod y flwyddyn, y rhai 

mwyaf nodedig yw’r rhai sy’n ymwneud â thacsis, gan gynnwys y prisiau, a’r 
Datganiad Polisi Gamblo.   Mae Swyddogion wedi llunio Cynllun Gwaith i'r 
Dyfodol diwygiedig a byddant yn parhau i ddiweddaru Aelodau am hynny ym 
mhob gwrandawiad pwyllgor.   

 
6.2 Ffioedd 
 
6.2.1 Ar adeg ysgrifennu, nid yw’r ffioedd a thaliadau ar gyfer gweinyddu’r cynllun 

trwyddedu tacsis wedi newid er bydd adolygiad yn cael ei gynnal yn 2023.    
 
6.3 Ystyriaethau llwyth gwaith ychwanegol yn y dyfodol 
 
6.3.1 Fel nifer o flynyddoedd, mae Llywodraeth Cymru yn parhau i adolygu’r modd 

y mae trefn trwyddedu tacsis yn cael ei reoleiddio a’i weinyddu.   Mae 
cyhoeddi’r Papur Gwyn ym mis Ebrill yn amlinellu ystyriaethau LlC a bydd 
swyddogion yn parhau i weithio gyda’u cyfoedion yn genedlaethol a LlC i 
sicrhau bod gofynion cadarn y gellir eu cyflawni’n cael eu hystyried.  Bydd 
swyddogion yn cyflwyno’r wybodaeth ddiweddaraf i’r Aelodau fel bo’r angen.   

 
6.3.2 Mae swyddogion yn edrych ar gyfleoedd pellach i alluogi proses fwy effeithlon 

i ymgeiswyr ar gyfer amrywiaeth o drwyddedau a gyflwynir.  Mae’r 
Gwasanaeth wedi symud gwaith gweinyddu a chymhwyso prosesau’n 



ymwneud â thacsis, yn bennaf tystysgrifau’r Gwasanaeth Datgelu a 
Gwahardd (GDG), gwiriadau trwyddedau gyrru’r DVLA a Phrofion 
Gwybodaeth, i broses ar-lein unigryw yn ddiweddar.   Bydd swyddogion yn 
gweithio i weithredu cyfleuster ceisiadau a chofrestrau cyhoeddus ar-lein yn 
ystod y flwyddyn.   

 
6.3.3  Mae swyddogion yn trefnu hyfforddiant datblygu proffesiynol ar gyfer 

Aelodau’r Pwyllgor Trwyddedu.   Yn ychwanegol i gefnogi datblygiad parhaus 
Aelodau, gall Swyddogion fodloni unrhyw geisiadau gan Aelodau’r Pwyllgor 
sydd â diddordeb cysgodi Swyddogion gyda’u dyletswyddau.    

 
7. ARGYMHELLION 
 
7.1  Bod y Pwyllgor: 

a. yn nodi’r adroddiad gweithgaredd ar gyfer eleni, ac 
b. yn nodi a gwneud sylwadau ar gynnwys yr adroddiad. 

 


